Voorbeeldbrief Weigering ziekmelding

Dit is een voorbeeldbrief van Stichting Achmea Rechtsbijstand. Pas de brief aan met de gegevens uit uw situatie. U bent zelf verantwoordelijk voor de inhoud van de brief. 
Verstuur deze brief aangetekend en per e-mail. Bewaar een kopie voor uzelf.  

Meer voorbeeldbrieven vindt u op https://www.achmearechtsbijstand.nl/voorbeeldbrieven 


[Naam]
[t.a.v.]
[adres]
[postcode en woonplaats]


[Plaats, datum]


Onderwerp: Weigering ziekmelding

Beste [Naam werkgever],  

Op [datum] heb ik mij ziekgemeld. Je liet mij weten mijn ziekmelding niet te accepteren. 

Ik ben het niet eens met de weigering
Ik betreur het dat je mijn ziekmelding niet accepteert. Ik vind het belangrijk dat je mij vertrouwt als ik laat weten dat ik niet kan werken. Een werkgever mag niet oordelen over de arbeidsongeschiktheid van een werknemer. Dat kan alleen een bedrijfs- of arboarts. Hierbij bevestig ik daarom nogmaals dat ik niet in staat ben om te werken en meld ik me ziek per [datum]. 

Graag bespreek ik mijn ziekmelding met een bedrijfs- of arboarts
Ik zie de uitnodiging daarvoor graag tegemoet.

Alvast hartelijk dank voor je medewerking.

Met vriendelijke groet,


[Handtekening]


[Naam]
[Adres]
[Postcode en Woonplaats]
[Telefoonnummer en/of e-mailadres]


